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VADITAJA LOMA UN ATBILDIBA

Lai apzinatos un realizétu vaditaja lomu un atbildibu organizacija, rGpéjoties par
organizacijas merkus sasniegsanu, efektivu darba procesu organizésanu,
sadarbibu komanda, citu cilvéku attistisSanu, parmainu vadibu, personisko
efektivitati un personisko resursu uzturésanu.

Vaditajiem, kuriem ir svarigi bat parliecinatiem un parliecinosiem, lai sasniegtu
izcilus rezultatus efektivi sadarbojoties ar cilvekiem.

Macibas notiek attalinati vienu reizi nedéla otrdienas plkst. 15:00 - 17:00.
Dalibnieki var pievienoties visam macibu procesam, vai apmeklét tas téemas, kas
tiem ir aktualas.

DATUMS TEMA

08.0222. Vaditgja loma un atbildiba. Viaditajs un specialists. Vaditajs
un lideris. VVaditaja vizija un misija.

15.02.22. Vadibas funkcijas. VVadibas stili (D. Goleman). Vadibas
kompetences (E. Zehnder)

220222 Meérku definésana, prioritasu noteiksana un laika
menedzments. Personiska efektivitate. Personisko resursu
uzturesana.

01.0322. Personala atlase. Pamatmotivacijas. vara, sasnieguimi,
piederiba. (S. Un L. Spenseri) Uzvedibas intervijas.
Klausisanas prasmes.

08.0322. Darba izpildes vadiba Darba uzdevumu dosana. Situativa
vadiba. (K. Blanchard)

22.03.22. Atgriezeniska saite — vertiba, process, cilveki. (B. Brown)

29.03.22. Personiska motivacija. Motivacijas un attistibas sarunu
vadisana.

05.04.23. Komandas vadiba. Komunikacija darba vieta (ari attalinati).
Konfliktu risinasana.

12.04.03. Parmainu vadiba. Cilvéku reakcija uz parmainam un ka to
vadit.

Macibu process ir interaktivs, kur treneres stastijums mijas ar dalibnieku
praktisko darbu, analizéjot savu ricibu un uzvedibu vaditaja loma, parrunajot
izskatitos jautajumus grupas, daloties ar pieredzi, trenéjot praktiskos parmainu
vadibas instrumentus.

Viena modula cena ir 49 EUR + PVN
Visa kursa apmeklgjuma (9 moduli) cena ir 369 EUR + PVN

L4dzu, piesakieties attalinatajam macibam te:
https://forms.gle/ovB9z93dsf6cQayR8

Anita Gaile | PhD | Parmainu arhitekte

Cilvéki | Organizacijas | Nakotne

Solouznéméja. Bijusi augstaka limena vaditaja a/s “airBaltic Corporation”, Lielibritanijas Arlietu
ministrijas Baltijas jlras regiona, AS “Citadele banka". Kops 2013. gada biznesa vadibas trenere un
konsultante, lasa lekcijas vadoSajas Latvijas augstkolas RISEBA, LU BVEF un RBS par cilveku un
parmainu vadibu. Péta cilvéku un organizaciju sadarbibas mode|us. Biznesa vadibas un

karjeras koués. ICF (International Coaching Federation) biedrs. Autore izdevumiem «Spikeris
vaditajiem», «Vaditaja Dienas gramata» un lidzautore «Efektiva vaditaja rokasgramatai», kas izdota
péc Valsts kancelejas pasutijuma.

Es ticu, ka cilvéku un uznémumu veiksmes pamata ir drosiba, ko rada nepartraukta attistiba.

Mob.: 29488252
www.anitagaile.lv



